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TELE-FONIKA Kable S.A. jako jeden z globalnych liderow w
branzy produkgcji kabli i przewoddw jest uznanym i sprawdzo-
nym dostawcg wyrobow do $wiatowych firm z réznych sekto-
row, m.in. telekomunikacyjnego, energetycznego, elektronicz-
nego, stoczniowego, wydobywczego.

Niniejsza polityka okresla kroki poczynione przez TELE-FONIKA
Kable S.A. (dalej: Spétka, Grupa TFKable) w celu zapew-
nienia zgodnosci dziatalnosci spotki z obowigzujgcymi regu-
lacjami dotyczacymi przeciwdziatania wspotczesnemu niewol-
nictwu i handlowi ludzmi.

Ponadto TELE-FONIKA Kable S.A. posiada udziaty w spotkach
zagranicznych prowadzacych dziatalnosé produkcyjna (zaktad
produkcyjny w Serbii) i handlowa (spotki w Wielkiej Brytanii,
Niemczech, Stanach Zjednoczonych i na Litwie). Spotki te wraz
z TELE-FONIKA Kable S.A. tworza Grupe TFKable.

1. Struktura organizacyjna i tarnicuch dostaw

Gtowna siedziba spotki miesci sie w Myslenicach. Dziatal-
nos¢ produkeyjng prowadzimy w zaktadach na terenie Polski:
w Bydgoszczy, w Krakowie, w Myslenicach oraz w Bukownie.
Zaktad w Krakowie zlokalizowany jest w dwoch obiektach
tj. Krakéw Wielicka oraz Krakow Biezanow.

Ponadto w ramach Grupy TFKable funkcjonujg zaktad produk-
cyjny w Serbii oraz cztery spotki handlowe, dziatajace na tere-
nie Wielkiej Brytanii, Niemiec, USA oraz Litwy.

TELE-FONIKA Kable S.A. przestrzega powszechnie obowigzu-
jacych przepiséw prawa krajowego i miedzynarodowego oraz
norm spotecznych i nie praktykuje zadnych dziatan majacych
znamiona niewolnictwa i handlu ludzmi.

Spotka nie bedzie wspiera¢ podmiotow swiadomie zaan-
gazowanych w niewolnictwo i handel ludzmi ani prowadzié
z nimi transakgji. Zgodnie z przyjetym w spoétce Kodeksem
dostawcow TELE-FONIKA Kable S.A. dostawcy materiatow
i ustug zobowiazani sg do wykazania na zadanie zgodnosci z
niniejsza polityka. Ponadto okresowo zaswiadczaja, ze prowa-
dzg swoja dziatalnos$é, przestrzegajac wymagan dotyczacych
przeciwdziatania niewolnictwu i handlowi ludZzmi. Zobowigzani
sg wypetni¢ Formularz samooceny dostawcy i potwierdzié
informacje zwigzane m.in. z przeciwdziataniem niewolnictwu
i handlu ludzmi.

tfkable.com

2. Dokumenty i regulacje wewnetrzne TELE-FONIKA
Kable S.A. zwigzane z niewolnictwem i handlem
ludzmi

* Regulamin pracy - gtéwny akt wewnetrzny z zakresu prawa
pracy, okreslajacy organizacije i porzadek w procesie pracy
oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy oraz
pracownikéw. Jego postanowienia wskazujg i potwierdzajg
wynikajace z Konstytugji i Kodeksu pracy podstawowe prawa
pracownikéw, w tym: dobrowolnos¢ stosunku pracy oraz
wolnosé zrzeszania sie pracownikéw. Kazda zmiana jego po-
stanowien jest uzgadniania z przedstawicielami pracownikdéw.

+ Regulamin wynagradzania - kolejny istotny akt wewnetrzny
z zakresu prawa pracy, ktéry okresla warunki wynagradza-
nia pracownikoéw i innych swiadczen zwigzanych z praca.
Z jego postanowien jednoznacznie wynika zakaz nieodptatnej
pracy oraz gwarancja zachowania ustawowego minimalnego
wynagrodzenia.

+ Regulamin zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa
i ochrony oséb zgtaszajacych naruszenia prawa - umozli-
wia kazdemu pracownikowi zgtaszanie wewnetrznych niepra-
widtowosci w spétce, jednoczesnie gwarantuje sygnalistom
ochrone przed dziataniami odwetowymi i niekorzystnym
traktowaniem.
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» Kodeks dostawcow TELE-FONIKA Kable S.A. - zakazuje
naszym dostawcom korzystania z jakichkolwiek form pracy
przymusowej, handlu ludzmi czy wspotczesnego niewolnic-
twa. Jednoczesnie zastrzega prawo do monitorowania przez
spotke zgodnosci dziatan dostawcow z zapisami kodeksu
oraz przeprowadzania procesow weryfikagcji.

» Polityka praw cztowiekaiochrony réznorodnosci - jej ce-
lem jest tworzenie i promowanie srodowiska pracy, w ktorym
wszyscy przestrzegaja praw cztowieka i sg rowno traktowani.
W jejramach jednoznacznie sprzeciwiamy sie jakimkolwiek
formom korzystania z pracy przymusowej, handlu ludzmi
oraz niewolnictwu.

3. Nalezyta starannosé

W ramach dziatar podjetych przez nas w celu rozpoznania i fa-

godzenia ryzyka niewolnictwa i handlu ludzmi:

» wprowadzilismy Regulamin zgtoszer wewnetrznych naruszen
prawa i ochrony oséb zgtaszajacych naruszenia prawa;

« aktualizujemy dotychczasowe polityki oraz opracowujemy
nowe, aby ograniczac¢ potencjalne zagrozenia zwigzane z na-
ruszeniami praw cztowieka i wspotczesnym niewolnictwem;

* zapewniamy, ze nasze procesy rekrutacyjne sg przejrzyste
i skrupulatne. Umowy o prace i inne dokumenty zawieraja-

ce wszystkie istotne szczegdty dotyczace pracownikéw sg
przechowywane w ich aktach osobowych i umozliwia sie ich
weryfikacje przez upowazniony personel lub odpowiedni or-
gan ustawowy;

* okresowo oceniamy tancuch dostaw pod wzgledem zgodnosci
zwymaganiami dotyczacymi przeciwdziatania niewolnictwu
i handlowi ludzmi.

4. Ocenaryzykaizarzadzanie nim

Na biezgco monitorujemy sytuacje geopolityczng na swiecie
i inne czynniki majace wptyw na przebieg tancuchéw dostaw.
Takie zdarzenia jak pandemia COVID-19 czy dziatania wojen-
ne lub ataki terrorystyczne powoduja szybkie i nieoczekiwane
zmiany dostawcow. Zwazajac nate i podobne czynniki, zacho-
wujemy szczegodlng czujnosé, oceniajgc potencjalne zagroze-
nia w obszarze niewolnictwa i handlu ludZzmi, a w razie potrzeby
natychmiast podejmujemy odpowiednie dziatania.
Dotychczas nie zidentyfikowalismy ani jednego przypadku
zwigzanego ze wspotczesnym niewolnictwem lub handlem
ludZmi w zadnym obszarze naszej dziatalnosci. Fakt ten nie
powoduje jednak zmniejszania naszych dziatan w celu identy-
fikacji potencjalnych ryzyk.
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5. Przyszie dziatania

Mamy zamiar kontynuowaé procesy, ktorych celem jest za-
rzadzanie ryzykiem i nalezyta starannosé¢ w zakresie prze-
ciwdziatania wspoétczesnemu niewolnictwu i handlowi ludzmi,
atakze zwiekszaé sSwiadomos¢ w tym obszarze wéréd naszych
pracownikéw i partnerow. Bedziemy udoskonala¢ procedu-
ry dziatania oraz takie dokumenty jak Kodeks dostawcow
TELE-FONIKA Kable S.A. i Formularz samooceny dostaw-
cy, aby w jeszcze wiekszym zakresie upewniad siebie i naszych
interesariuszy o petnej zgodnosci w kwestii przeciwdziatania
wspoétczesnemu niewolnictwu i handlowi ludzmi.

Niniejsza polityka zostata zatwierdzona przez Zarzad
TELE-FONIKA Kable S.A. i zawiera zobowigzania Spotki, doty-
czace przeciwdziatania wspoétczesnemu niewolnictwu i handlu
ludzmi.

Data wydania: Myslenice, dnia 01.03.2024

Zarzad Spdtki TELE-FONIKA Kable S.A.
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